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2 Eolas Abhartha

An tAcht um Stadas Comhionann 2000 - 2015

An tAcht um Chomhionannas Fostaiochta 1998 - 2015

An tAcht um Inscne a Aithint 2015

Coimisitn na hEireann um Chearta an Duine agus Comhionannas 2014 - Dualgas na hEarnéla Poibli

2.1 Polasaithe Abhartha Instititide

Polasai Ollscoil Mha Nuad ar Chomhionannas agus Eagsulacht

Cosaint Foirne ar Bhulaiocht, ar Chiapadh agus ar Ghnéaschiapadh

Treoirlinte ar Fhéinitulacht agus Léiria Inscne (doiciméad tacaiochta don pholasai seo)*

2.2 Tagairti Seachtracha
Lionra na hEireann um Chomhionannas Trasinscne (TENI)
An Roinn Gnéthai Fostaiochta agus Coimirce Séisialai - Teastas Aithint Inscne
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http://www.lawreform.ie/_fileupload/RevisedActs/WithAnnotations/EN_ACT_2000_0008.PDF
http://www.lawreform.ie/_fileupload/RevisedActs/WithAnnotations/EN_ACT_1998_0021.PDF
http://www.irishstatutebook.ie/eli/2015/act/25/enacted/en/html
https://www.ihrec.ie/app/uploads/2016/09/Public-Sector-Equality-and-Human-Rights-Duty-Leaflet.pdf
https://www.ihrec.ie/app/uploads/2016/09/Public-Sector-Equality-and-Human-Rights-Duty-Leaflet.pdf
https://www.maynoothuniversity.ie/human-resources/policies/statement-policy-equality
http://www.teni.ie/
http://www.welfare.ie/en/Pages/GRC1.aspx

3 Gluais Téarmai agus Sainmhinithe

Ta sé beartaithe an ghluais seo a bheith ina treoir ar na gnath-théarmai agus sainmhinithe a
Usaidtear faoi lathair nuair a phléitear léiril agus féinitlacht inscne.

Gnéas: de ghnath ainmnitear an gnéas ag an mbreith, bunaithe ar mheasina colainne (baill
ghinitina/orgain atairgthe) agus/n6 ar bhitheolaiocht (hormdin/crémasaéim).

Féinidlacht Inscne: an chaoi a n-aithnionn duine é féin mar dhuine fireann/baineann (inscne
dhénartha) no6 eile. D’fhéadfai go mbeadh an fhéinitlacht inscne ag teacht leis an gnéas a tugadh ag
an mbreith né d’fhéadfai nach mbeadh.

Léiria Inscne: IéiriGl aonair inscne lena n-airitear cuma, gothaiocht, caidreamh séisialta agus an chaoi
ina gcuireann daoine aonair iad féin in aithne (m.sh. Usaid an fhorainm si/sé/siad). D’fhéadfadh Iéiriu
inscne athra i rith an tsaoil né d’théadfadh sé gan athri agus d’fhéadfadh ‘solubthacht’ inscne a
bheith i gceist. D’fhéadfadh fireann, baineann, andraigineach srl. a bheith i gceist i dtuairisci.

Gnéaschlaonadh: mealladh rémansach, mothichanach né fisicitil do dhuine eile (lena n-airitear
leispiach, aerach, déghnéasach, heitrighnéasach, éighnéasach, ilghnéasach).

Is gnéithe soiléire ar leith den duine iad agus ni ceart talamh sldn a dhéanamh den chaoi a n-ailinionn
ceann amhain le ceann eile. Ta gnéas ag gach duine, gnéas a ainmniodh ag an mbreith, féinitlacht
inscne, léirit inscne agus gnéaschlaonadh.

3.1 Priomhshainmhinithe

Ni liosta uileghabhélach é seo ach is ann é le treoir a thabhairt maidir le sainmhinithe a bhaineann
leis an bPolasai seo:

Duine trasinscneach: duine nach bhfuil a fhéinitlacht inscne agus/né a léirit inscne ag teacht leis an
gnéas a ainmniodh d6 ag an mbreith.

Tras fhear/FTM: duine baineann a aistrionn go duine trasinscneach fireann
Tras bhean/MTF: duine fireann a aistrionn go duine trasinscneach baineann.

Cisinscneach: duine a bhfuil a fhéinillacht agus a I€iril inscne de réir an gnéas a ainmniodh dé ag
an mbreith.

Aistrit: an proéiseas a tharlaionn nuair a thosaionn duine ag maireachtéil san inscne a aithnionn sé
seachas san inscne a ainmniodh ag an mbreith. D’fhéadfai na gnéithe aistrithe seo a bheith san
aireamh:

e athruithe sdisialta - athruithe iompair lena n-airitear an chaoi a gcuireann daoine iad féin in idl
(forainmneacha), an proiseas ‘teacht amach’ mar dhuine trasinscneach da bpiarai, da
dteaghlaigh agus da gcairde

¢ athruithe cuma - lena n-airitear grdmaeireacht, éadai agus gothaiocht

e athruithe dlithidla - lena n-&iritear athrd ainm, aithint fhoirmidil inscne, taifid foirne/mhac léinn
a nuashonru

¢ athruithe anatamaiocha/leighis - hormain agus/n6 obraid

Ni ‘seicliosta’ ata san aistrit agus d’fhéadfadh duine trasinscneach athruithe a dhéanamh sna gnéithe
sin ar fad n6 gan athruithe a dhéanamh. Ni aistrionn duine in ord ar leith agus aistreoidh duine ag a
rata féin.

Dénarthacht Inscne: céras sochaioch dha inscne - fireann agus baineann. Faoi reachtaiocht na
hEireann ar léirii inscne glactar le dha inscne oifigiula (F/B). | roinnt cultur glactar leis an ‘triu
hinscne’ (X) né nios mé.

Solubthacht Inscne/ Aiteacht 6 thaobh Inscne de/ Neamh-dhénéarthacht Inscne: duine a saraionn
a fhéiniulacht agus/né a léirii inscne coincheap na dénarthachta. D’fhéadfadh an inscne a bheith
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solubtha n6 seasmhach agus d’théadfai i a 1éirid mar dha inscne n6 gan a bheith fireann na baineann
ag an am céanna.

Athraitheach 6 thaobh Inscne de/ Eagsulacht Inscne: duine a bhfuil a léirii agus/né a fhéinitlacht
éagsuil 6n gcuma inscne thraidisiinta né thipicidil, i.e an chaoi ar cheart d'fhear breathnd agus/né é
féin a iompar.

Idirghnéasach: is téarma é seo a chlidaionn roinnt éagsulachtai maidir le saintréithe gnéis, nach
gcludaitear faoin ngnath-chatagéir leighis, fireann né baineann. D’fhéadfadh na héagsulachtai seo a
bheith fisiciuil (anatamaioch), crédmasémach né horménach. D’fhéadfadh duine fail amach go bhfuil sé
idirghnéasach ag staideanna éagsula ina shaol. Céimeanna tabhachtacha is ea na céimeanna seo
thios, mar shampla:
e ag an mbreith nuair a dhéantar an chéad mheasunau fhisicidil,
e le linn caithreachais nuair a tharlaionn saintréithe tanaisteacha gnéis/ né nuair nach
dtarlaionn; n6
e nios deireanai sa saol mar gheall ar athruithe horménacha né ma tharlaionn
fadhbanna torthdlachta

Ni mér a thabhairt faoi deara nach ionann idirghnéasach agus trasinscne agus nior cheart iad a chur
faoi cheann ar bith de na ‘scath-théarmai’ céanna.

‘Ag nochtadh gnéaschlaonadh duine eile gan chead’/ ‘Ag teacht amach’: an proéiseas ina
dtarlaionn nochtadh agus ina dhéantar nochtadh do dhuine éigin maidir le d’fhéiniulacht inscne féin
agus/n6 do ghnéaschlaonadh né maidir le féinidlacht inscne né gnéaschlaonadh duine eile. Ta sé
tabhachtach nach ndéantar ‘nochtadh gnéaschlaonta’ ar dhuine gan cead an duine sin. Is cinneadh
fiorphearsanta é ‘teacht amach’ agus ni féidir iachall a chur ar éinne sin a dhéanamh.

Trasfhoibe: is téarma € a chuimsionn réimse dearcthai, mothachan né gniomhartha didltacha i leith
daoine trasinscneacha agus/né daoine le héagsulacht inscne. | gcas trasfhéibe d’fhéadfai déistin,
michompord, fearg, faitios né6 mothachéin dhidltacha eile a mhothi n6 a léirid do dhaoine nach
gcloionn le ‘caighdeain’ thraidisiunta inscne.

In Ollscoil Mha Nuad, ni ghlactar le leithcheal ar bhonn féinitlacht inscne né IéiriG inscne, agus ni
ghlactar le bulaiocht n6 ciapadh. Ta proisis le gearain a dhéanamh, leagtha amach sna polasaithe
abhartha.
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4 Polasai ar Fhéiniulacht agus Léiriu Inscne

Ta meas ag Ollscoil Mha Nuad ar éagsulacht ina pobal agus ta si tiomanta do chomhionannas a chur
chun cinn agus cearta daonna a chosaint don fhoireann ar fad agus do na mic léinn. Ta sé mar aidhm
ag an Ollscoil timpeallacht ionchuimsitheach a chruth( do gach uile dhuine is cuma faoina fhéinidlacht
inscne agus/nd faoina Iéirid inscne.

5 Prionsabal

Aithnionn Oliscoil Mha Nuad ceart saoirse an duine i leith féinitlacht inscne agus féinléirii Udarach
inscne. Mar sin ta an Ollscoil tiomanta do phobal a chruthd ina mbeidh saoirse ag gach uile dhuine
barr a chumais a bhaint amach, gan teorainn bunaithe ar fhéinitlacht agus/né Iéiriti inscne.

6 Aidhmeanna na hOllscoile

Chun é sin a bhaint amach, t4 an Ollscoil tiomanta do

e phobal ionchuimsitheach, ina mbeidh ceart dinite ag gach duine gan bhulaiocht, chiapadh,
ghnéaschiapadh né& leithcheal. Trid an bPolasai ar Bhulaiocht, Ciapadh agus
Gnéaschiapadh, a thugann aitheantas d’fhiorinscne gach duine, cuirfear proisis chui i
bhfeidhm san Ollscoil sa chas go saraitear an ceart dinite sin.

e Ta prdisis shoiléire ann chun taifid oifigitla a nuashonrd, mar is ga. Ta eolas breise ar fail sna
treoirlinte tacaiochta a ghabhann leis an bpolasai seo.

e chdiriocht réasunta a chur ar féil do chomhaltai na hollscoile, a chuirfidh ar a gcumas pairt
iomlan a ghlacadh beag beann ar phroiseas aistrithe ar bith (sdisialta, leighis né eile)

e mheas a léiril ar phriobhaideachas agus rdndacht an duine maidir le héagsulacht inscne,
[€iri agus féinitlacht inscne

e impleachtai inscne a shrianadh, nuair a bhionn polasaithe agus préisis a bhforbairt agus a n-
athbhreithnit. Déanfar amhlaidh maidir le forbairt agus athfhorbairt diseanna ar an gcampas.
Beidh sé mar aidhm ag an Ollscoil deireadh a chur le difriochtai inscne de réir mar is féidir.

7 Raon an Pholasai

Baineann an Polasai seo le gach comhalta de phobal na hOllscoile, lena n-airitear an fhoireann, na
mic léinn, comhphdirtithe agus gach Usaideoiri eile seirbhisi. Cuimsionn sé daoine aonair ag gach
céim den teagmhail, iarrthéiri (foireann agus mic léinn), an fhoireann reatha, mic Iéinn, daocine ata ar
scor agus alumni san aireamh.

Cladaionn an Polasai iompar a tharlaionn ag 6caidi a dtacaionn Ollscoil Mha Nuad leo agus iompar
daoine aonair a dhéanann ionadaiochta ar son na hOllscoile. Clidaionn sé iompar a tharlaionn ar an
gcampas nd ar mhaoin na hOllscoile agus iompar ag 6caidi agus imeachtai a tharlaionn lasmuigh de
lathair an champais.

Ta sé mar aidhm ag an bPolasai seo agus ag treoirlinte a fhoilseofar ina dhiaidh, caighdean a leagan
amach chun tacu le mic Iéinn thrasinscneacha agus le foireann thrasinscneach agus le mic léinn agus
foireann le héagsulacht inscne. Sna Treoirlinte ar Fhéinidlacht agus Léirit Inscne beidh eolas ar na
proisis shonracha chun aitheantas foirmitil inscne a fhail laistigh de chorais na hOllscoile agus
tabharfar eolas ar aiteanna inar féidir tacaiocht phearsanta a fhail.

8 Tiomantas do Chomhionannas agus Eagsulacht

Sa Pholasai ar Chomhionannas agus Eagstlacht de chuid Oliscoil Mha Nuad (2018) leagtar amach
tiomantas na hOllscoile do chur i gcrich na mbunluach a bhaineann le comhionannas,
ionchuimsitheacht, ceartas soéisialta, dinit agus meas. Déantar fairsingil ar an tiomantas seo sa
Pholasai ar Fhéinitlacht agus Léirii Inscne agus nior cheart breathni air as féin gan tagairt a
dhéanamh don pholasai ar Chomhionannas agus Eagsulacht.

9 ROil agus Freagrachtai
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9.1 Feidhmeannas na hOllscoile
Ta Feidhmeannas na hOllscoile freagrach as cultir le meas agus le dinit a chur chun tosaigh do
chach. Déanfar é sin mar seo:
e trina chinntill go bhfuil déthain acmhainni ar fail chun freastal ar aon cheist maidir le meas
agus dinit
e caighdeain iompair a leagan sios tri ghniomhartha an Fheidhmeannais féin

9.2 An Coiste um Chomhionannas, Eagsulacht agus Idirchultdrachas (EDIC)
Déanfaidh an EDIC monatoéireacht ar thionchar agus ar abharthacht an pholasai laistigh den Phobal
Oliscoile.

9.3 Ceann Roinne

Nuair a bhionn rél ceannaireachta ag duine, ta sé tabhachtach go gcuirfeadh sé an polasai chun cinn,
tri chaighdedin iompair a |éiriti da fhoireann. Eilitear ar bhainisteoiri daoine tuiscint a bheith acu ar
phrionsabail éagsulacht inscne agus ar an tacaiocht ata ar fail don fhoireann agus do mhic léinn.
Tathar ag suil go bhfeidhmeoidh bainisteoiri dacine mar seo:

¢ meas a bheith acu ar phriobhaideachas agus ar rindacht na gcomhaltai foirne agus na mac
léinn Ni ghlactar leis i gcas ar bith go ndéantar ‘nochtadh gnéaschlaonta’ ar dhuine ar bith
gan cead soiléir agus cead scriofa a fhail uaidh;

e tacaiocht a iarraidh 6 rannég na n-acmhainni daonna (HR) nuair is ga maidir le cumarsaid,
proisis, agus aighnis a d’fhéadfadh tarlu, ma aithnionn comhalta foirne é féin mar dhuine
trasinscneach né mar dhuine le héagsulacht inscne;

e meas agus tacaiocht a léirid do dhaoine aonair maidir le féinialacht agus I€iriG inscne;

e tuiscint a bheith ar an tacaiocht ata ar fail do dhaoine le héagsulacht inscne agus combhairle
bhreise a fhail mas ga agus rindacht agus priobhaideachas a choinneéil ag an am céanna;

e an polasai agus na treoirlinte maidir le Iéirid inscne a cheadd mar is cui agus traenail maidir
le heolas inscne a dhéanamh nuair is féidir;

e bheith ar an eolas maidir le polasai agus nésanna imeachta chun dul i ngleic le ceisteanna
dinite ag an obair, amhail ciapadh, gnéaschiapadh, bulaiocht agus iospairt;

e tacaiocht leantinach agus/né iarchlram a chur ar fail do chomhaltai foirne nuair is ga;

9.4  An Claraitheoir

Is é rél an chlaraitheora agus rél chomhaltai foirne ata ainmnithe san Aonad Clarichain, bainistil a
dhéanamh ar chlardchan na mac léinn agus ar na coérais a bhaineann leis. Mar sin i dtaca leis an
bPolasai seo, tathar ag suil go bhfeidhmeoidh an Claraitheoir chun:

e meas, rundacht agus priobhaideachas den chaighdean is airde a chinntid i gclrsai a
bhaineann le héagsulacht inscne do mhic I€inn. Ta proisis maidir le haithint fhoirmidil inscne,
sonrai leighis agus/n6 saoire san aireamh anseo.

e tuiscint shoiléir a léiril ar an bpolasai seo agus ar na treoirlinte a ghabhann leis, treoracha a
rianaionn na céimeanna maidir le hathruithe riachtanacha ar thaifid mac Iéinn, aistrid inscne
san aireamh;

e meas a léiritl ar phriobhaideachas agus rundacht na mac Iéinn. Ni ghlactar leis i gcas ar bith
go ndéantar ‘nochtadh gnéaschlaonta’ ar dhuine ar bith gan cead soiléir agus cead scriofa a
fhail uaidh;

e meas agus tacaiocht a léirii do dhaoine aonair maidir le féinitlacht agus Iéiril inscne;

e tuiscint a fhail ar an tacaiocht atd ar fail do dhaoine le héagsulacht inscne agus comhairle
bhreise a iarraidh nuair is ga, agus priobhaideachas agus rindacht a choinneail ag an am
céanna; agus

e an polasai agus na treoirlinte maidir le Iéirii inscne a cheadl mar is cui agus traendil a
dhéanamh maidir le heolas inscne nuair is féidir;

9.5 Daoine a chabhraionn le Mic Léinn agus ROGil Tacaiochta (ta an fhoireann
muinteoireachta, comhairleoiri mac Iéinn, séiplinigh, foireann tacaiochta na mac léinn
agus stiurthéiri acadula san aireamh)

Ta réil na ndaoine a thacaionn le mic léinn rithAbhachtach le cinntit go bhfuil mic lIéinn compordach,

agus iad ionraic astu féin san ollscoil. Tathar ag suil go bhfeidhmeoidh na daoine a bhfuil na réil sin

acu chun:
e meas a léiriu ar phriobhaideachas agus randacht na mac Iéinn. Ni ghlactar leis i gcas ar bith
go ndéantar ‘nochtadh gnéaschlaonta’ ar dhuine ar bith gan cead soiléir agus cead scriofa a
fhail uaidh;
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9.6

tuiscint a léirit ar an tacaiocht ata ar fail do mhic Iéinn le héagsulacht inscne agus comhairle
bhreise a iarraidh mas gé agus rindacht agus priobhaideachas an mhic Iéinn a choinneail ag
an am céanna;

an polasai agus na treoirlinte maidir le Iéirill inscne a cheadd mar is cui agus traenail maidir
le heolas inscne a dhéanamh nuair is féidir;

caighdean iompair a l€iriti le meas agus dinit a chur chun cinn;

na bearta cui a chur i gcrich, atreord a dhéanamh agus tacaiocht a thabhairt méa thagann siad
ar an eolas faoi eachtrai bulaiochta, faoi chiapadh, gnéaschiapadh, leithcheal agus/né
jospairt.

Acmhainni Daonna

Ta freagracht ar Acmhainni Daonna as an bPolasai seo agus sa roinn sin freagréfar fiosrichain né
ceisteanna agus déanfar nuashonrd mar is ga. Tathar ag suil go bhfeidhmeoidh an roinn mar seo:

meas, rundacht agus priobhaideachas den chaighdean is airde a chinntid i gcursai a
bhaineann le héagsulacht inscne d’fhostaithe. San aireamh anseo ta proisis fhoirmiula a
bhaineann le haithint inscne, sonrai leighis agus/n6 saoire;

Rundacht a chinntit nuair a chuirtear eolas faoin bhfostai ar fail do ghniomhaire seachtrach
(mar shampla, seicedil ar theistiméireacht fostaitheora);

a chinntit go gcomhliontar an reachtaiocht a bhaineann le comhionannas fostaiochta, aithint
inscne agus comhdheis;

a chinntitl go ndéantar freastal réasunach ar chomhaltai foirne, a bhfuil plean acu aistrill a
dhéanamh, ata ag aistril né a bhfuil aistrii déanta acu (cibé séisialta, fisicitil né eile) agus a
chinntit go dtacaitear leo san aistrit sin i gcomhthéacs an ait oibre;

tacaiocht, traenail agus comhairle a chur ar fail do Cheann Roinne agus do
chomhghleacaithe fostaithe ata trasinscneach agus fostaithe le héagsulacht inscne, nuair is
ga;

a chur in iul d’fhostaithe agus d’iarrthoiri féideartha gur fostoir comhdheiseanna é Ollscoil
Mha Nuad;

a chinntit go gcomhliontar an polasai maidir le gearain agus go gcuirtear tacaiocht ar fail do
Cheann Roinne nuair is ga;

bainisteoiri daoine a thraenail chun déileail le gearain maidir le bulaiocht, ciapadh,
gnéaschiapadh agus leithcheal;

atreort a dhéanamh chuig seirbhisi tacaiochta agus lionrai laistigh den ollscoil lena n-airitear
Oifigi Teagmhala, an Clar Cunaimh d’Fhostaithe, Comhairleoireacht Mac Léinn, Aontas na
Mac Léinn Mha Nuad, ach gan a bheith teoranta do na lionrai sin;

an polasai seo agus na treoirlinte a ghabhann leis a choinneail sa tsli is go solathréfar an
caighdean cleachtais agus tacaiochta is airde chomh maith le haon nuashonrai dlithitla;

a chinntit go solathrofar déthain traenala agus tacaiochta le bheith cinnte go gcuirfear an
polasai i bhfeidhm ar fud Ollscoil Mh& Nuad.

10 Neamhchomhlionadh an Pholasai

Mé bhionn gearain 6 chomhaltai foirne maidir le bulaiocht, ciapadh agus gnéaschiapadh rachfar i
ngleic leo trid na bearta atad sa Pholasai ar Bhulaiocht, Ciapadh agus Gnéaschiapadh.

Maidir le gearain eile né ceisteanna comhionannais, is féidir le comhaltai foirne dul i dteagmhdil leis
an Oifigeach Comhionannais chun soiléirit breise a fhéil ar an bPolasai seo:

Acmhainni Daonna

Oifigeach Comhionannais

Léiste Riverstown, An Campas Theas
01 708 3866

equality@mu.ie..

Chun geardin a dhéanamh n6 chun ceisteanna comhionannais a phlé, is féidir leis na mic Iéinn
teagmhail a dhéanambh le:

Oifig an Chléaraitheora

Teach na Daonnachta, An Campas Theas
01 7083579

registrar@mu.ie

Polasai ar Fhéinitlacht agus Léirit Inscne
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Is féidir le mic léinn dul i dteagmhdil le hAontas na Mac Léinn Mha Nuad:

Leas-Uachtaran Leasa agus Comhionannais
Aontas na Mac Léinn Mh& Nuad

Foirgneamh MSU, An Campas Thuaidh

01 708 6808

welfare@msu.ie

Ta na seirbhisi Ollscoile seo thios ar fail do mhic leinn le ceist ar bith a bhaineann le féinitlacht agus
[€irit inscne:

Oifigeach Tacaiochta na Mac Léinn

lonad Seirbhisi na Mac Léinn, An Campas Thuaidh
01474 7627

student.support@mu.ie

lonad Slainte

lonad Seirbhisi na Mac Léinn, An Campas Thuaidh
01 708 3878

student.services@mu.ie

Seirbhis Comhairleorachta
lonad Seirbhisi na Mac Léinn, An Campas Thuaidh
01 708 3554

Séiplineach

lonad Seirbhisi na Mac Léinn, An Campas Thuaidh
01 708 3469

chaplaincy@mu.ie

11 Athbhreithnit agus Tuairisciu

Léireoidh an Ollscoil tiomantas trédhearcach do chomhionannas agus d’éagsulacht trid na bearta
tuairiscithe agus feidhmitchéin seo.

e Beidh traendil feasachta i leith inscne mar chuid den Traenail Comhionannais agus
Eagsulachta (ar line agus aghaidh ar aghaidh)

o Déanfar athbhreithnit tréimhseach ar an bPolasai seo le caighdeain dhlithitdla pholasai agus
cleachtas an rialtais a léirili, agus go hidéalach déanfar athbhreithnili ar an bPolasai gach
ceithre bliana.

e Cuirfidh an Stiarthéir Acmhainni Daonna, Feidhmeannas na hOllscoile agus an Coiste um
Chomhionannas, Eagsulacht agus lIdirchultGrachas ar an eolas maidir le ceisteanna né
nuashonrai ar an bpolasai seo agus ar a fheidhmitchan.

Polasai ar Fhéinitlacht agus Léirit Inscne
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